Accusé de réception - Ministére de l'ntérieur

! | 027-200058162-20231174}D20231114_20-DE |
ACCusé certifié exécutoirf; f K MESA;:

i Réception par le préfet : 2 A
esnli I'en' U ChG Publication : 22/11/2023 | __2‘

Le Maire, Jean-Louis MADQ 5 He
] N
COMMUNE NOUVELLE OO

i

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DELIBERATION N°D20231114 20 |

ADHESION A LA CONVENTION DE PARTICIPATION PREVOYANCE

MAINTIEN DE SALAIRE
Date du Conseil Municipal : 14 novembre 2023 Nombre de conseillers en exercice : 57
Date de convocation: 7 novembre 2023 Nombre de présents: 30
Nombre de représentés par pouvoir : 3
Nombre de votants: 33
Nombre d'absents : 24

L'an deux-mille-vingt-trois, le quatorze novembre, a dix-huit heures et trente minutes, le Conseil Municipal de la Commune
de MESNIL-EN-OUCHE, réguliérement convoqué, s’est réuni dans la salle des fétes de La Barre-en-Ouche sous la
présidence de M. Jean-Louis MADELON, Maire.

Présents : ADELINE Jean-Michel, BACKX Olivier, BAERT Olivier, BALMES Marie-Rose, BERTHE Claude, BRARD Aurélia,
BRONCQUART Marcel, CARPENTIER Corinne, DOISNEL-MARYE Virginie, DRAPPIER Michéle, DRIEUX Noél, DUVOUX
Dominique, FAUCHE Gérard, GUERIN Jennifer, LEFEBVRE Pascal, LEMONNIER Stéphane, LOISEAU Denis, MADELON
Jean-Louis, MICHEL John, MONNIER Christelle, MULOT Marie-France, PICCOT Paul, PREVOST Jean-Jacques, PREYRE
Francoise, RAFFRAY Francois, SAMAIN Viviane, THIBOUT Véronique, VANDOOREN Bernard, VANDOOREN Mathieu,
VIAL Sylvie.

Représentés par pouvoir : GOULLEY Martine (3 Michéle DRAPPIER), PENAUX Mélanie (a Claude BERTHE), PROFIT Jean-
Frangois (a Christelle MONNIER).

Absents et excusés : BASTIEN Nathalie, BEAUVOIS Sophie, BERTRE Domice, BLERIOT Damien, BURDET Blandine,
CLUZEAU Sébastien, COURTOUX Thomas, DESNOS Francois, DORGERE Francois, FISCHER Jessica, FUCHE Fabienne,
GOUPIL Aurore, HOARAU Héléne, JOUAN Christéle, LAINE Christelle, LECOMTE Alexis, LEROUGE-HAMELET Nelly,
LEVILLAIN Sébastien, MERIMEE Bruno, MERIMEE Maxime, PATOUREAUX Laurette, PERDRIEL Christian, PEREIRA
Héloise, TAVERNIER Sophie.

Secrétaire de séance : VANDOOREN Mathieu.

Le Conseil Municipal,
- Aprés avoir entendu le rapport de M. [e Maire,

Vu:

- LeCode Général des Collectivités Territoriales ;

- Lesarticles L. 452-42 et L.827-1 4L.827-12 du Code Général de la Fonction Publique ;

- Le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics au financement de |a protection sociale complémentaire de leurs agents ;

- L'ordonnance n°® 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la fonction
publique;

- Le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement ;

- Ladélibération du Conseil d'Administration du Centre de Gestion de |a Fonction Publique Territoriale de I'Eure en
date du 31 ao(t 2022 autorisant M. le Président a signer le marché pour |a « prévoyance » avec |la MNT ;

- L’avis du Comité Social Territorial de |la Commune en date du 14 novembre 2023 ;

Considérant :

- Que suite a la réception du courrier du Centre de Gestion informant la collectivité de la résiliation a titre
conservatoire de son assureur actuel (CNP assurances), il a été proposé a la Commune de se rattacher au
groupement de commandes en cours avec la Mutuelle Nationale Territoriale (MNT), afin de conclure une nouvelle
convention de participation pour la protection sociale complémentaire du personnel sous la forme d'une
couverture « prévoyance » (Maintien de salaire), a destination des agents qui en auront exprimé le souhait ;

- Que les modalités de participation financiére, décidées en réunion du Conseil Municipal le 29 mai 2018, sont les
suivantes : une participation forfaitaire de 5 € par mois pour chaque agent adhérent a la mutuelle avec laquelle la
Commune va signer une convention de participation.

Décide : a l'unanimité (33 voix pour - 0 contre - 0 abstention) :

D’adhérer 3 la convention de participation, dans le domaine de |a protection sociale complémentaire, volet
prévoyance, dont |'attributaire est la MNT et ce, aux conditions suivantes :
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Date d’effet : & partir du 1 janvier 2024, (date de fin le 31 décembre 2028). Le contrat pourra étre prorogé pour des motifs

d'intérét général pour une durée ne pouvant excéder 1 an, et se terminer le 31 décembre 2029.

- Agents Permanents (Titulaires ou Stagiaires) immatriculés a la C.N.R.AC.L.

- Agents Titulaires ou Stagiaires non-affiliés a la C.N.R.A.C.L. et Agents Contractuels

Les garanties proposées aux agents de la collectivité sont les suivantes :

Garanties

90 % du Traitement
indiciaire Net

+90 % NBI nette

+ 40 % RI net

95 % du
Traitement
indiciaire Net
+95 % NBI

nette

+ 45 % RI net

90 % du
Traitement
indiciaire Net
+90 % NBI nette
+ 90 % RI net

95 % du
Traitement
indiciaire Net
+95 % NBI nette
+ 95 % RI net

Garantie 1:

Incapacité
(selon le niveau indiqué en
téte de colonne)

0,94%

1,01%

1,38%

1,48%

Garantie 2 :
Invalidité (90 % du
traitement net de
référence)

0,98%

Garantie 3 :
CAPITAL Perte de
retraite (1 PMSS* par
année d'inv:llidité)

1,63%

Option Déces PTIA**
(CAPITAL 100% du
traitement net annuel
(traitement indiciaire,
NBI et régime
indemnitaire)

0,24%

*Plafond Mensuel de |la Sécurité Sociale (3 428 € en 2022)

**PTIA (Perte Totale et Irréversible d’Autonomie)

Choix des garanties par I'agent :
- L'agent souscrit au minimum 2 la garantie 1 et choisit parmi l'une des 4 couvertures de celle-ci ;
- Lasouscription a la garantie 2 est conditionnée a I'adhésion a la garantie 1;
- Lasouscription a la garantie 3 est conditionnée a I'adhésion aux garanties 1et 2 ;

- Lasouscription a I'option est conditionnée au minimum a I'adhésion a la garantie 1 ;

Calcul du montant de la cotisation de I'agent :
- L'assiette de cotisation est constituée par le montant des rémunérations brutes mensuelles de chaque agent
assuré au titre du contrat:

o Traitement brut indiciaire (TBI) + Nouvelle bonification indiciaire (NBI) + Régime indemnitaire (RI) ;

o Al'exclusion des charges sociales patronales;

o Les prestations versées sont calculées en pourcentage des rémunérations nettes;

- D’autoriser M. le Maire a procéder a toutes formalités afférentes et a signer tous documents|relatifs a I'adhésion

de la présente convention de participation.

Le Maire,

Jean-Louis MAD

o ) A
Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte, informe que la présente délibération peut faire I'objet d’'un recoursfﬁﬂtme S de
pouvoir devant e Tribunal Administratif dans un délai de deux mois 4 compter de sa réception par le représentant de I'Etat et sa pu

lication.
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